STATUT
SZKOLY POSTAWOWEJ
Nr 1l

im. Kazimierza Wielkiego

w Kazimierzu Dolnym

Kazimierz Dolny, 2026 r.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Szkota Podstawowa Nr 1 w Kazimierzu Dolnym jest publiczng szkota podstawowa.

Szkota Podstawowa Nr 1 w Kazimierzu Dolnym wchodzi w sklad jednostki
administracyjnej pod nazwa: Gminny Zesp6t Szkot w Kazimierzu Dolnym.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Szkolnej 1.

Szkota nosi imi¢: Kazimierza Wielkiego.

5. Pelnanazwa szkoly brzmi— Szkota Podstawowa im. Kazimierza Wielkiego w Kazimierzu

Dolnym 1 jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczgciach jest uzywany skrét nazwy —
Gminny Zespo6t Szkot w Kazimierzu Dolnym Szkota Podstawowa Nr 1.

a) Do celdw statystycznych stosuje si¢ skrét - SP nr 1 w Kazimierzu Dolnym
Szkot¢ prowadzi Gmina Kazimierz Dolny.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Lubelski Kurator Oswiaty
w Lublinie.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8§ lat.

2. Swiadectwo ukoficzenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowej.

§3
Szkota jest jednostkg budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg nr 1 im. Kazimierza Wielkiego
w Kazimierzu Dolnym,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Kazimierza
Wielkiego w Kazimierzu Dolnym,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kazimierz Dolny.
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6) mediacji - nalezy przez to rozumie¢ rozmowe stron bedacych w konflikcie w obecnosci

mediatora, w trakcie ktorej dazy sie do rozwigzania sporu 1 znalezienia porozumienia
pomigdzy stronami. Mediacja rowiesnicza, to mediacja prowadzone przez mediatora lub
mediatorow rowiesniczych, w ktdrej stronami sporu sg uczniowie.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
na jej podstawie.

1.

2.

§6
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) realizacj¢ programo6w nauczania uwzgledniajacych podstawy programowe ksztatcenia
ogolnego, umozliwiajace zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci na mozliwie jak
najwyzszym poziomie uwzgledniajacym indywidualny rytm rozwoju ucznia,
niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoly i1 podjecia dalszego
ksztalcenia,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozeg
potrzeb 1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j,

2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

3) Szkota moze prowadzi¢ oddziat ,,0”.

4) W strukturze szkoly moze funkcjonowa¢ oddziat integracyjny

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.
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1.

§7

Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim wszechstronny rozwoj dzieci
1 mtodziezy, a w szczego6lnosci:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnos$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, historycznej,
narodowej, regionalnej 1 etnicznej,

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc¢ 1 przedsigbiorczos¢,

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego 1 logicznego mys$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomo$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢
Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycjii okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej cieckawosci poznawczej,

11)ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za siebie 1 za zbiorowos¢,

12)zach¢canie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy, ksztalcenie kompetencji
uczenia si¢.

13)ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci ucznidw, tak aby mogli oni przechodzié¢
od dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,
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4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztalcenia,

5) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych,
ale wartosciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
8) pielggnowanie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
i obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
11)zach¢canie do indywidualnego 1 grupowego dziatania na rzecz innych,

12)ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
1 zdrowia,

13)ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
1 whasciwg postawe ciata,

14)promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia i1 higieny pracy umystowe;j,

15)poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy,

16) opicke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
17) poznawanie cech wtasnej osobowosci 1 uswiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

18)rozpoznawanie wlasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku,

19)rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

20)tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22)uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regul obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23)ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka,

24)ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym 1 prywatnym,

25)integracj¢ uczniow niepelnosprawnych.
§8

Realizacja celéw 1 zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dzialania:
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1

2)
3)
4)

5)

6)

7)

integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

oddzialywanie wychowawczo-profilaktyczne okreslone w celach i zadaniach szkoty,
prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno- wyréwnawczych,

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Putawach i Deblinie, Sagdem
Rodzinnym w Putawach, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Kazimierzu
Dolnym, Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych przy Urzedzie Miasta
1 Gminny w Kazimierzu Dolnym 1 innymi organizacjami 1 stowarzyszeniami
wspierajacymi szkofte.

wspoOlprace z rodzicami.

§9
Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia
do szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzuré6w nauczycielskich
na korytarzach, dziedzincu 1boisku / w okresie wiosenno-letnim/ zasady 1 organizacj¢
ww. dyzurdw okres$la zarzadzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i1 innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w réznym
wieku I-1II oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom klas I-IIl wymagajacym opieki
przed zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow, rodzaju wykonywanych zajec,

8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11)ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
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12)kazdy uczen ma prawo korzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od
nastgpstw nieszczesliwych wypadkow,

Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczatku kazdego roku szkolnego
przedstawiajagc mozliwo$¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym wybranym
towarzystwie,

13)reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow,

14) pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do oséb postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub kieruje te osob¢ do dyrektora,

15)nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Szkota zapewnia uczniom opiek¢ podczas zaj¢¢ zorganizowanych przez szkote

poza jej terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletniej):

1) na 24 ucznidw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych
srodkow lokomocji,

2) na 15 ucznidéw — jezeli wycieczka korzysta z publicznych s$rodkow lokomocji
lub udaje si¢ poza miasto,

3) na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej.

Szkota moze zglasza¢ Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli
technicznej przed wyjazdem na wycieczke.

Szkota zapewnia uczniom dost¢p do Internetu na potrzeby zaje¢ lekcyjnych oraz
podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore mogag stanowié
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

§9a

Rozwigzywanie sporow 1 probleméw w szkole odbywa si¢ w sposob tworczy, w tym
z zastosowaniem metody mediacji szkolnej 1 rowiesniczej:

1) mediacja jest podstawowa forma rozwiazywania konfliktow 1 ma pierwszenstwo przed
innym sposobami dziatania w konflikcie. Podstawa oceny 1 wyboru mediacji jest dobro
dziecka,

2) uczniowie, nauczyciele i rodzice majg prawo do mediacji,

3) mediacje majg priorytet w rozwigzywaniu konfliktow w szkole,

4) dyrektor w obszarze stosowania mediacji i edukacji rozwigzywania konfliktow w szkole,
korzysta z opinii nauczyciela/nauczycieli posiadajacych kompetencje 1 kwalifikacje
Mediatora Szkolnego,
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5) kierowanie spraw do mediacji nalezy do kompetencji dyrektora szkoty lub wyznaczone;j
przez niego osoby,

6) szkota moze korzysta¢ z pomocy mediatorow rekomendowanych przez organ nadzoru lub

organ prowadzacy, a takze wyksztatconych w zakresie mediacji nauczycieli zatrudnionych

w tej szkole,

7) w konfliktach pomiedzy uczniami priorytet majg mediacje rowiesnicze,

8) szkota wspiera rozwoj inicjatyw mediacyjnych, a w szczegdlnosci mediacji rowiesniczych
poprzez funkcjonowanie Szkolnego Klubu Mediatoréw Rowiesniczych.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§10
1. Organami szkoly s3:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniéw jest Lubelski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

DYREKTOR SZKOLY

§11

1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany do:
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1) tworzenia atmosfery zyczliwo$ci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
w szkole,

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:
1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje¢ 1 przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkoéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Lubelskiego Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

11)przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogb6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach
jej kompetencji niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okre$lanie warunkow jego spelniania,

14) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,
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16)podawanie do publicznej wiadomo$ci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nast¢pnego roku szkolnego,

17)zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,

20)organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, w trakcie biezacej
pracy z nimi oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i1 specjalistow w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sig,

c) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
e) porad i konsultacji,
f) warsztatow,

21)ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas
1 oddziatow tygodniowego rozktadu zaje¢,

22)realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,
6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,
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10)zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych,

11)zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13)zawieszenie w pelnieniu obowigzkoOw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkoéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

15)wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawa o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tego funduszu, stanowigcym odr¢gbny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole.

Zarzadzenia Dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksiedze Zarzadzen Gminnego Zespotu
Szkot oraz na tablicy ogloszen.

RADA PEDAGOGICZNA

§12

Rade Pedagogiczng tworzg Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogiczne;.

Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
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4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie  sposobu  wykorzystania ~ wynikow  nadzoru = pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11)ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢,
12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwolanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby uczestniczagce w zebraniach Rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci tych, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikdéw szkoty.

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Kazimierzu Dolnym

12



9.

10.

W okresie zawieszenia zaj¢¢ 1 decyzji o pracy zdalnej Szkoly, Rada Pedagogiczna moze
odbywac zebrania, a takze podejmowac¢ uchwaty 1 wszelkie decyzje w trybie zdalnym -
z wykorzystaniem $§rodkow porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Szczegotowe informacje na temat organizowania i1 przebiegu zebran Rady Pedagogicznej,
o ktorych mowa w ust.9 znajduja si¢ w regulaminie dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;j.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§13

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada
Samorzadu Uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dzialania Rady Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczacych szkoty, szczeg6lnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek Dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej, rozrywkowej
1 turystycznej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu (i jednocze$nie
szkolnej rady wolontariatu).

Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu.

Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego od 1 pazdziernika 2023 r. wprowadza si¢

w szkole zasade ,,szczesliwego numerka”.
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Regulamin stosowania przywileju ,,Szczg¢sliwego Numerka”

1. Organizatorem ,,szcz¢sliwego numerka” jest Samorzad Uczniowski.

2. Losowanie na dany dzien tygodnia odbywa na platformie dziennika
elektronicznego.

3. Wylosowany ,,szcz¢$liwy numerek”™ jest umieszczony na tablicy ogloszen.

4. ,,SzczeSliwy  Numerek’>  zwalnia  ucznia z  odpowiedzi  ustnych
1 niezapowiedzianych kartkowek.

5. Uczen, ktorego numerek zostal wylosowany w danym dniu nie musi zgtaszaé
nieprzygotowania.

6. Jezeli uczen chce, moze skorzysta¢ z prawa do odpowiedzi, pisania kartkowki na
ocen¢, mimo wylosowanego numerka.

7. Jesli dany nauczyciel umawiat si¢ z konkretnym uczniem, Ze zostanie spytany —
,,Szcze$Sliwy numerek™ nie zwalnia go z odpowiedzi w tym przypadku.

8. Ponadto ,,szcze$liwy numerek” nie zwalnia ucznia z, aktywnego udzialu w lekcji,
zapowiedzianych sprawdzianéw i kartkdwek, z obowigzku prowadzenia zeszytu
oraz wzorowego zachowania.

9. Jezeli uczen jest nieobecny, a zostanie wylosowany jego numerek, traci mozliwo$¢
wykorzystania go.

10. Uczen posiadajacy ,,szczeSliwy numerek”, traci przywileje wynikajace ze
»szezesliwego numerka” kiedy:

a) przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

b) wagaruje, unika przychodzenia na zaj¢cia,

¢) odmawia pracy w czasie zaje¢ (decyduje nauczyciel danego przedmiotu).
11. Jesli w szkole bedzie miato miejsce:

a) nieodpowiednie zachowanie uczniow,

b) nagminne tamanie regulamin szkoty

¢) niszczenie mienia szkolnego

Decyzja Dyrektora Szkoly, ,,szcz¢sliwy numerek™ moze zosta¢ zawieszony do odwotania.

SZKOLNY KLUB MEDIATOROW ROWIESNICZYCH
§ 13a

1. Dyrektor szkoty, na wniosek opiekuna Klubu, powoluje Szkolny Klub Mediatorow
Rowiesniczych, w sktad ktorego wchodza przeszkoleni uczniowie, dziatajacy zgodnie
z Regulaminem Mediacji.

2. Regulamin Szkolnego Klubu Mediatora w Szkole Podstawowej nr 1 im. Kazimierza

Wielkiego w Gminnym Zespole Szkét w Kazimierzu Dolnym.
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1) Regulamin okresla podstawowe informacje dotyczace:

a. mediacji

b. mediatora rowiesniczego

c. Szkolnego Klubu Mediatoréw Rowiesniczych (SKMR)

2) Postanowienia Regulaminu sg stosowane w mediacjach roéwiesniczych w sporach
pomiedzy uczniami.

3) Regulamin jest dostepny u opiekundéw Szkolnego Klubu Mediatorow Rowiesniczych.

3. Mediacje réwiesnicze prowadzone sg na terenie szkoty zgodnie z Regulaminem Mediacji
szkolnych 1 rowiesniczych w pomieszczeniu Klubu Mediatoréw Rowiesniczych.

4. Mediacje rowiesnicza prowadza dwie osoby pelnigce funkcje mediatorow rowiesniczych
wybrane przez opiekuna SKMR sposrod uczniow.

5. Mediacje prowadzi si¢ na podstawie wniosku lub zgtoszenia ustnego uczniow, pracownika
szkoty lub rodzica.

6. Opiekunem Szkolnego Klubu Mediacji Réwiesniczych sg szkolny pedagog 1 psycholog,
ktorzy ukonczyli szkolenie z zakresu mediacji szkolnych i1 réwiesniczych.

7. Opiekunowie koordynujg prace mediatorow rowiesniczych 1 wspomagajg ich na kazdym
etapie mediacji (przygotowania, prowadzenia oraz dokumentowania), a takze w razie
potrzeby po jej zakonczeniu.

8. Opiekunowie mediatoréw rowiesniczych, kwalifikujac sprawy ucznidw do mediacji
rowiesniczej, biorg pod uwagg:

a. rodzaj konfliktu,

b. gotowos¢ uczniéw do udziatu w mediacji,

c. kompetencje mediatoréw rowiesniczych,

d. przepisy prawa.

9. Udzial w postgpowaniu mediacyjnym jest dobrowolny.

10. Na uczestniczenie w mediacji rOwiesnicze] muszg wyrazi¢ zgodg wszyscy uczniowie
pozostajacy w sporze.

11. Uczniowie oraz mediatorzy réwiesniczy powinni ze sobg wspotpracowac.

12. Postepowanie mediacyjne jest poufne.

13. Mediator nie moze ujawnia¢ uzyskanych podczas trwania mediacji informacji o faktach
dotyczacych sporu oraz o stanowisku ucznidow — stron konfliktu.

14. Strony przestrzegaja poufnos$ci postepowania mediacyjnego w czasie jego trwania i po
jego zakonczeniu.

15. Wybrany mediator rowiesniczy powinien by¢ bezstronny oraz neutralny wobec
ucznidow pozostajgc w sporze. Jesli zachodza watpliwosci co do bezstronnosci

i niezalezno$ci mediatora, powinien on powiadomi¢ o tym strony konfliktu oraz

Opiekuna Szkolnego Klubu Mediatoréw Rowiesniczych.

16. Mediacja moze by¢ przeprowadzona jedynie w przypadku gdy:

a. konflikt dotyczy tylko ucznidw,

b. uczestnikami mediacji sg uczniowie,

c. konflikt, ktérego mediacja dotyczy wydarzyt si¢ niedawno i mozna znalez¢ jego
rzeczywiste przyczyny.

17. Mediatorem réwiesniczym moze by¢ uczen, ktory:

a. jest uczniem klasy od VI do VIII Gminnego Zespotu Szkét w Kazimierzu Dolnym

b. chce pelni¢ rolg mediatora rowiesniczego

c. potrafi by¢ dyskretny
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d. cieszy si¢ sympatig i szacunkiem innych uczniow

e. posiada umiejetnosci rozwigzywania konfliktu w oparciu o wspotprace

f. szanuje innych niezaleznie od ich pogladdw i wartosci, jakie wyznaja

g. jest w stanie poswieci¢ swoj czas na dziatalnos¢ SKMR

h. ukonczyt szkolenie z zakresu prowadzenia mediacji.

18. Mediator moze odmowi¢ prowadzenia mediacji tylko z waznych powodow.

19. W trakcie mediacji strony moga zgodnie zmieni¢ mediatora.

20. Mediacje moga prowadzi¢ za zgoda stron nie wiecej niz dwaj mediatorzy réwiesniczy
przy udziale Opiekuna SKMR.

21. Jezeli w trakcie mediacji okaze si¢, ze wybrany mediator rowiesniczy przestat by¢
bezstronny lub neutralny, powotuje si¢ nowego mediatora za zgoda stron oraz opiekuna
SKMR.

22.W posiedzeniach mediacyjnych moga bra¢ udzial osoby trzecie tylko za zgoda stron
postepowania mediacyjnego.

23. Po otrzymaniu przez SKMR wniosku/ zgtoszenia o przeprowadzenie mediacji, mediator
rowiesniczy lub Opiekun SKMR proponuje stronom wstgpny termin posiedzenia
mediacyjnego.

24. Posiedzenia mediacyjne odbywaja si¢ na terenie szkoty w klubie SKMR.

25. Czas trwania kazdego posiedzenia mediacyjnego okresla Opiekun SKMR.

26. Po zakonczeniu postgpowania mediacyjnego sporzadzony jest protokot z przebiegu
mediacji.

27. W protokole mediator rowiesniczy opisuje miejsce i czas prowadzenia mediacji,

podaje imiona i nazwiska stron, imi¢ i nazwisko Mediatora/Mediatorow Rowiesniczych

oraz wynik mediacji.

28. Protokot podpisuje Opiekun SKMR oraz mediatorzy, jest on przechowywany
w dokumentacji Szkolnego Klubu Mediatorow Rowiesniczych.

29. Protokot wraz z ugoda (jesli taka zostata zawarta) przechowywany jest w dokumentacji
Szkolnego Klubu Mediatoréw Rowiesniczych.

30. Jezeli strony zawarty ugodg¢ przed mediatorem rowiesniczym, to musi zostac

podpisana przez obydwie strony mediacji.

31. Postgpowanie mediacyjne konczy si¢ w przypadku:

a. podpisania ugody przez uczniow bedacych w sporze

b. cofnigcia zgody na uczestniczenie w postepowaniu mediacyjnym przez uczniow

bedacych w sporze

c. zauwazenia przez Opiekuna SKMR nieskutecznos$ci postepowania mediacyjnego lub
nasilenia konfliktu.

32. Zawarcie porozumienia przez strony konfliktu i realizacja warunkéw ugody powinny
zakonczy¢ spor, przyczyniajac si¢ do odbudowania zaktdconych relacji w srodowisku
szkolnym.

33. W przypadku, gdy strony nie dojda do ugody, to sprawa zostaje przekazana
wychowawcom, ktérzy decydujg o dalszym sposobie postepowania w sprawie konfliktu.

34. W nieuregulowanych powyzszym regulaminem sprawach decyduje Dyrektor Szkoty.

RADA RODZICOW
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§14
W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikdw, materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,

5) typowanie dwodch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§15

Organy szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

1.

§16

Organy szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspOlpracy, wspotdzialaja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu 1 plandw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdcei
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszymniz 7 dni od podjecia decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dzialalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
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jednak o biezace informowanie innych organdéw szkoly o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

4. Konflikty i1 spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor Szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

1. Szkota Podstawowa realizuje cele 1 zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich
dostgpnych form pracy z uczniem, osiggni¢¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac
tradycje szkoty.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony =z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotdw okreslonych planem nauczania.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegolnych przypadkach okre§lonych ustawa
— nie wiecej niz 27.

4. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

5. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
oraz liczbe¢ pracownikéw szkoly, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogo6lng liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze S$rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole okresla arkusz organizacji szkoty
opracowany przez dyrektora.

§18
Tygodniowy rozktad zaj¢¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, ustala dyrektor
szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§19

1. Dyrektor za zgoda rodzicéw organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.
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§ 20

1. W klasach IV-VIII Szkoly Podstawowej podziat na grupy jest obowiazkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

2. W przypadku oddzialéw liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

§21

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajec.

4. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 22

ORANIZACJA I REALIZACJA ZADAN SZKOLY Z WYKORZYSTANIEM METOD
I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoly w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane 1 prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos$¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwos$ci
psychofizyczne ucznidw, a takze koniecznos$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz wtasciwego przebiegu
procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujacymi rozporzadzeniami ministra wtasciwego do
spraw o$§wiaty i wychowania.

1. Dyrektor szkoty odpowiada za organizacj¢ i realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem
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metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt 1 — 3.

2. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ realizowane beda
Z uzyciem:
1) materiatow 1 platform edukacyjnych rekomendowanych przez ministra wtasciwego do

spraw o$§wiaty i wychowania,
2) materialoéw dostepnych na stronach internetowych CKE i OKE,
3) materialéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
4) platform edukacyjnych oraz materialéw wybranych przez nauczyciela, w tym:
podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz ¢wiczen

3. Komunikacja nauczyciel-uczen lub nauczyciel-rodzic oraz przekazywanie uczniom
materialéw niezbgdnych do realizacji zajg¢ na odlegltos¢ odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem dziennika elektronicznego,

2) droga telefoniczng przez rozmowy lub SMS,

3) droga mailowa lub na zamknigtej grupie Facebooka, Messengera i platformy Microsoft
Teams,

4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

4. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢:

1) uczniowie i nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do platformy
Microsoft Teams

2) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy logowac¢ si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,
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5) nalezy korzysta¢ z materialéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet

5. Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji, ze
szczegblnym uwzglednieniem:

1) rbwnomiernego obcigzenia uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zrdznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) laczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

6. Nauczyciele realizujg podstawe programowa z mozliwoscig modyfikacji niezbedng do
nauki na odlegtos¢.

7. Planujac jednostke lekcyjng nauczyciel uwzglednia przepisy BHP oraz potrzeby
1 mozliwosci psychofizyczne uczniéw. Zdalne nauczanie moze mie¢ charakter synchroniczny
- zajecia online odbywajg si¢ w czasie rzeczywistym za pomocg narze¢dzi umozliwiajacych

polaczenie si¢ z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych
w ust. 3. W celu zr6znicowania form pracy, zajecia z uczniami moga by¢ prowadzone
rowniez w sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja
zadania w czasie odroczonym.

8. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
rownolegle z grupg obecna w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams. Jezeli z przyczyn
technicznych nie b¢dzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego w aplikacji Teams,
nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.

9. Sposoby potwierdzania uczestnictwa uczniow w  zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, z uwzglednieniem koniecznos$ci

poszanowania sfery prywatnos$ci ucznia oraz warunkow technicznych i oprogramowania
sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci ucznia
na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na prosb¢ nauczyciela, pracy z wtaczong kamerg i mikrofonem;
3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
rownoznaczny z jego nieobecnoscig na zajeciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku;

4) w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
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zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje
w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupetnic
1 samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica;

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowiazek uzupeinienia materiatu zgodnie z zapisami
zawartymi w statucie szkoty;

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkoéwek/ prac klasowych/ sprawdziandéw/ itd. Niedostosowanie si¢
do tego obowigzku powoduje konsekwencje okre§lone w statucie;

8) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych przed
uplywem terminu wskazanego przez nauczyciela,

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z aplikacji Teams,

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do szkotly 1 o zaistnialym fakcie poinformowac nauczyciela
przedmiotu:

11) jesliuczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i1 do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

12) jesliuczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

13) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencje¢ zaznacza si¢ nastgpujaco: jesli uczen odesle wykonang
prace w formie i czasie okreslonym przez nauczyciela, nauczyciel wstawia uczniowi
obecnos¢, w przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznac, ze uczen byl nieobecny na
zajeciach.

10. Podczas nauki zdalnej rekomenduje si¢, aby uczen/rodzic kontrolowat konto w dzienniku
elektronicznym i na platformie Microsoft Teams co najmniej raz dziennie.

11. Uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

§ 23

1. W szkole tworzy si¢ oddzial integracyjny dla uczniow, ktorzy ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych okre§lonych ramowym planem nauczania w systemie klasowo-
lekcyjnym oraz uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
realizujacych indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne.

2. Celem oddziatu integracyjnego jest:

1) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci o réznym poziomie sprawnosci
psychofizycznej, w tym dgzeniu do maksymalnego rozwoju dzieci zdrowych i dzieci objetych
ksztalceniem specjalnym we wszystkich sferach: poznawczej, spotecznej, moralnej

1 emocjonalne;j;
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2) wyksztalcenie u dzieci zdrowych postaw tolerancji, akceptacji, szacunku, gotowosci
stuzenia pomocg 1 otwartosci na potrzeby innych;

3) przeciwdziatanie istniejacym w spoteczenstwie tendencjom do separacji ludzi
niepetnosprawnych.

3. Zadaniem oddzialu integracyjnego jest tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom
objetych ksztatceniem specjalnym jak najlepszych warunkow realizacji indywidualnych
programdow edukacyjno- terapeutycznych w integracji ze sSrodowiskiem lokalnym.

4. Oddziat integracyjny tworzy si¢ z uczniow, ktérych rodzice wyrazili zgod¢ na organizacje
ksztalcenia w formie oddziatu integracyjnego.

5. Klasa integracyjna nie moze liczy¢ wigcej niz 20 uczniow w tym do 5 uczniow
z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6. Przyjmowanie uczniow do nowo tworzonego oddzialu integracyjnego odbywa si¢ na
podstawie opinii trzyosobowej komisji powotanej przez dyrektora szkoty, sktadajacej si¢
z nauczycieli.

7. Komisja dokonujac wyboru uczniéw do oddziatu integracyjnego kieruje si¢ mozliwosciami
zapewnienia wszystkim uczniom jak najlepszych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

8. Komisja, o ktorej mowa w ust.6, ma prawo organizowac spotkania grupowe i indywidualne
z kandydatami do nowo tworzonego oddziatu.

9. Decyzja komisji jest ostateczna.
10. W oddziale integracyjnym pracuje réwnoczesnie dwoch nauczycieli:
1) nauczyciel przedmiotowy, jako prowadzacy;

2) nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integralnego.

11. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania poszczegdlnych ocen $rédrocznych
1 rocznych formutowane s odr¢bnie dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym.

12. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym dotyczy:

1) form prezentowania wiedzy;
2) zasad sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci;

13. Kryteria oceniania uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniaja indywidualne
mozliwos$ci tych ucznidw.

§24
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. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe,

stosownie do posiadanych srodkow finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach migdzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 25

. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, spo$réd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spelniania zadan nauczyciel wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 26

Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o§wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego dokumentujacego zajecia lekcyjne.

§ 27

Nauczyciel prowadzacy zajgcia opracowuje indywidualny program zaje¢ we wspotpracy
z psychologiem w zaleznosci od potrzeb takze z innymi specjalistami.

Szczegotowe cele 1 forme prowadzenia zaje¢ okreslajg odrebne przepisy

1.

§ 28

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidow,
ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
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2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogiczne;.

4. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

5. Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do $redniej
ocen, nie ma wptywu na promocj¢ do nast¢pnej klasy.

6. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami z etyki, zajgciami
opiekunczo-wychowawczymi w bibliotece lub inng formga zaje¢ lekcyjnych.

§ 29

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zaj¢ciach ,,Wychowanie do Zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udzialu ucznia w zajgciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w bibliotece szkolnej lub
innym miejscu pod opieka nauczyciela.

5. Zajecianie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§ 30

1. W celu wspomagania ucznidéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych,
szkota organizuje system doradztwa zawodowego, ktory obejmuje zaplanowane dziatania
zwigzane z wyborem kierunku ksztatceniai zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej.

2. System doradztwa zawodowego obejmuje:

1) orientacje zawodowa w klasach I- VI szkoty podstawowe;j;
2) zajecia doradztwa zawodowego w klasach VII 1 VIII.

3. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego lub
ksztalcenia w zawodzie;
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2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawcg

4. Zajecia doradztwa zawodowego sa organizowane przy wykorzystaniu aktywizujacych
metod pracy, uwzgledniajg potrzeby rozwojowe ucznidow 1 sg spdjne z programem
wychowawczo— profilaktycznym szkoty.

5. Zajecia, w klasie VII i VIII prowadzi nauczyciel doradztwa zawodowego we wspolpracy
z wychowawcami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

6. Zajecia oprocz tresci programowych wskazanych w przepisach szczegdtowych obejmuja:
1) indywidualne rozpoznanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

2) rozpoznanie potrzeb kazdego ucznia w zakresie dalszego ksztalcenia oraz zawodu, ktory
uczen chciatby wykonywaé w przysztosci;

3) opracowanie w najstarszym oddziale szkoty 1 przy wspdlpracy z doradcg zawodowym

indywidualnego planu wlasnej kariery zawodowe;j;

4) monitorowanie realizacji planu w czasie indywidualnych i grupowych spotkan oraz
konsultacji z uczniem, w ktorych udziat mogg brac¢ rodzice.

7. Dodatkowo system obejmuje rézne dziatania i sg to miedzy innymi:

1) zajecia warsztatowe (z caltym oddziatem lub grupa zainteresowanych uczniéw);

2) projekcje filmow o réznych zawodach;

3) wycieczki do zaktadéw pracy;

4) indywidualne porady w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju z uczniami i ich rodzicami;
5) spotkania z przedstawicielami roznych zawodow;

6) spotkania z absolwentami, ktorzy przyblizaja oferty szkot w ktorych si¢ obecnie ucza;
7) uczestniczenie w Dniach Otwartych Szko6t Ponadpodstawowych;

8) praca z informatorami i regulaminami rekrutacyjnymi;

9) udzial w targach edukacyjnych;

10) udostepnianie literatury z zakresu orientacji zawodowej 1 poradnictwa zawodowego;
11) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi:

a) kuratorium o$wiaty,

b) urzgdem pracy,

¢) centrum informacji i planowania kariery.

8. Uczniowie w czasie zaje¢ i konsultacji indywidualnych, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 4,
otrzymujg informacj¢ dotyczaca:
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1) diagnozy wtasnych mozliwosci i predyspozycji zawodowych oraz zainteresowan;

2) ofert edukacyjnych szkét ponadpodstawowych 1 wyzszych na terenie powiatu oraz catego
kraju zwigzanych z zainteresowaniami uczniéw, w tym informatoréw oraz regulamindéw
rekrutacji;

3) réznych zawodow i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.

9. Szczegotowa tematyke, metody 1 formy realizacji dzialan z zakresu doradztwa
zawodowego, z uwzglednieniem udziatu rodzicow i instytucji wspotpracujacych ze szkota
oraz termindéw 1 0oséb odpowiedzialnych za poszczegdlne dziatania okresla przygotowywany
kazdego roku, zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa - Program realizacji doradztwa
zawodowego.

10. Za planowanie dzialan w programie, o ktorym mowa w ust.9, ich realizacj¢ oraz
ewaluacj¢ odpowiada doradca zawodowy.

§ 31

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem
Szkoty, a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota
WYZSZ3.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 32

1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz osrodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz
w pelieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcagco-wychowawczej, opiekunczej
1 kulturalno-rekreacyjne;.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkdw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznorodnych zrédet, na zajeciach
z r6znych przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
no$nikow cyfrowych itp.), a takze ich inwentaryzacja,
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2) gromadzenie i udost¢pnianie podrecznikdéw, materiatlow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych,

3) prowadzenie ewidencji zbiorow,
4) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

5) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych, rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan
ucznidw oraz wyrabianie i pogtebianie w nich nawyku czytania i uczenia sig,

6) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i1 spoteczng
uczniow,

7) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utwordw literackich i innych tekstow kultury,

8) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

9) umozliwianie dost¢pu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach, w czasie zaj¢cé
lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu,

10)tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi.

4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) organizowanie wystaw i wystawek tematycznych,

c) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

d) organizowanie konkursow czytelniczych,

e) tworzenie aktywu bibliotecznego,

f) informowanie o aktywno$ci czytelniczej,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
1 czasopism pedagogicznych,

b) udostepnianie czasopism pedagogicznych i1 zbiorow gromadzonych w bibliotece,

¢) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:

a) udostegpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopediii programow multimedialnych,

¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
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4)

N =

10.

d) udostepnianie statutu, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentoéw prawa szkolnego;

innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publiczne;j,

b) udzial w spotkaniach autorskich, przegladach teatrzykéw szkolnych, konkursach
poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne.

SWIETLICA

§ 33

. W szkole dziala $wietlica dla uczniow.

. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac¢ dtuzej w szkole ze wzgledu

na czas pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci 0sob samotnie wychowujacych,
2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow,
3) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez
rodzicoéw w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Czas pracy $wietlicy okresla Dyrektor Szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sktad Rady Pedagogicznej i sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy $wietlicy wspolpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§34

. W szkole funkcjonuje stoléwka szkolna, prowadzona przez Spotdzielni¢ Socjalng

,,Kazimierzanka’’.
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2. Szkota wystepuje do Rady Rodzicow, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i innych
instytucji, organizacji oraz prywatnych sponsoré6w o pokrycie w catosci lub czgsciowo
kosztow positkow dla ucznidow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.

§ 35

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia przy
ul. Szkolnej 1.

§36

1. Uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym.

§37

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Putawach, Dgblinie
oraz innymi placowkami wspierajacymi prace szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j
szkoty.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw
tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady

Rodzicow.
ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§38
1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikdw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikoéw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§39

1. Zgodnie z art. 68 ust. 9 ustawy Prawo o$§wiatowe, w przypadku nieobecnosci dyrektora
szkoty, zastepuje go inny nauczyciel tej szkoly, wyznaczony przez organ prowadzacy.

2. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze krétkotrwato petni¢ obowiazkoéw stuzbowych,
Dyrektor wyznacza nauczyciela zastepce 1 jest to zapisane w Ksiedze Zarzadzen.

§ 40
1.Dyrektor tworzy stanowisko kierownicze — gtownego ksiegowego.
1. Do zadan gléwnego ksiggowego nalezy:
1) prowadzenie ksiggowosci i sprawozdawczo$ci finansowej,
2) nadzor nad $rodkami pienigznymi wszystkich organizacji szkolnych,
3) organizowanie pracy finansowe;.

2. Szczegdtowy zakres czynnosci gtownego ksiegowego okresla Dyrektor Szkoty.

§ 41
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy =zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
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3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi

4)

S)

6)

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegolnie
uzdolnionych, jak 1 z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspoéldziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolniefn uczniow.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowaweca klasy z udziatlem
pedagoga, samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow oraz mediatorow
rowiesniczych.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicow ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkotly, planem wychowawczym klasy i1 zasadami oceniania,

diagnoze¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztaltowanie osobowos$ci ucznia,

systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielggniarka,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej 1 socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczg¢szczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11)troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych

formach zaj¢¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12)dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,

13)wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,

czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,
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14)wywieranie wptywu na wtasciwe zachowanie ucznidow w szkole 1 poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidw — podejmowanie Srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym 1 rodzicami ucznia,

15)ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16)wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17)informowanie rodzicOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18)rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzadzeniami Dyrektora Szkoty,

19)opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20)wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoly, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
pedagoga, samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do Dyrektora Szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 42

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawg moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwo$ci i wolnosci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisOw bhp i1 zarzadzen
Dyrektora Szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowacé
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,
9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11)troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

12)rozwigzywanie problemow i konfliktéw w szczegdlnosci z wykorzystaniem metod
mediacji.

§43
1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniow, z udziatem rodzicow
1 nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw,
rodzicodw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
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7)

8)

9)

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢  w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie ro6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
1 jego ewaluacji,

10)wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11)organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Putawach i poradniami

specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych.

13) wspotdzialanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-

wychowawczymi.

14)rozstrzyganie sporow /konfliktéw wsrdd uczniow z wykorzystaniem metod mediacji.

W szkole zatrudniony jest logopeda, do ktérego zadan nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glosnej 1 pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu 1 pisaniu,
przy Scislej wspolpracy z pedagogami i1 nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
1 jego ewaluacji,

wspieranie dzialanh wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

wspotpraca z rodzicami i nauczycielami.

§ 44

1. W klasie integracyjnej zatrudnia si¢ nauczyciela wspotorganizujgcego, ktory posiada
specjalne przygotowanie pedagogiczne.
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2. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego nalezy:

I)rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci niepetno-
sprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

2) zapoznanie si¢ z dokumentacja szkolng dziecka m.in badaniami psychologiczno-
pedagogicznymi;

3) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego opartego na
podstawie programowej na dany etap edukacyjny;

4) przygotowywanie sprawozdan z realizacji indywidualnego programu pracy;
5) opracowanie programu pracy rewalidacyjnej z uczniem;

6) tworzenie atmosfery akceptacji ucznia niepetnosprawnego w srodowisku uczniéw,
nauczycieli, rodzicow;

7) prowadzenie dziennika obserwacji dzieci niepetnosprawnych;

8) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;
9) wspotpraca z wychowawca, nauczycielami przedmiotu, pedagogiem szkolnym,
psychologiem, logopeda i rodzicami ucznidow;

10) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zajec i przerw.

§ 45

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z rdznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i1 spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw wystawek
1 wystaw tematycznych.

2. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:
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1))
2)
3)
4)
S)

6)
7)

8)

zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke¢ przez rodzicow,
organizuja pomoc w nauce 1 tworzg warunki do nauki wilasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,

ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng 1 ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
o zachowanie zdrowia,

rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnos$¢.

§ 46

W szkole dziataja zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych
zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1)
2)

3)
4)

ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,

opracowywanie plandéw, programow, rozktadéw nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

opracowanie kalendarza imprez do 15 wrzes$nia danego roku szkolnego.

. Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi wychowawca klasy.

§ 47

. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

)

2)

3)

4)

zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programoOw nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnianiu ich wyposazenia.
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§ 48

. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania

problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych probleméw uczniow.
W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez Dyrektora Szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.

3. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez Dyrektora Szkoty.

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie szczegolnie trudnych przypadkow wychowawczych wérod uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gtownych kierunkow dziatan wychowawczych Radzie Pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoly 1 jego stala ewaluacja

ROZDZIAL V1
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 49

. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawcza role rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

Rodzice sg obowigzani do:
1) dopeinienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajel
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty,
a przebywajacego czasowo za granica),

5) rodzice dziecka, realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,
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6) zapewnienia dziecku ucz¢szczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty 1 w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§ 50
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosb¢ rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniona.

W  przypadku nieobecnosci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony
do zwolnienia ucznia jest dyrektor lub pedagog szkolny

§51

Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspoOtpraca rodzicéw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

2) porad pedagoga szkolnego,

3) dyskrecjii poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,
4) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

Do obowigzkéw rodzicodw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspoldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spotecznej.

Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin rady rodzicow.

Rodzice maja prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

W czasie zdalnego nauczania kontakt szkoty z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania wychowawcow z rodzicami na platformie edukacyjne;j,
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2) informacje zamieszczone w dzienniku elektronicznym,
3) wiadomosci wystane przez poczte elektroniczna,
4) rozmowy telefoniczne,

5) rozmowy poprzez dostepne komunikatory.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§52

. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty, ktore korzystaty
z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie nauki,
na podstawie zgtoszenia rodzicow. O przyjeciu decyduje Dyrektor Szkoty.

. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

Dyrektor sprawuje kontrole 1 dokumentuje spetnianie obowigzku szkolnego.

ZASADY BEZPIECZENSTWA UCZNIOW

§53

. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne ucznidw przebywajacych w szkole w czasie
zaje¢ obowigzkowych 1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownie) nauczyciele
zobowigzani s3 do opracowania i zapoznania ucznidow z regulaminami tych pomieszczen.

3. W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale.

. W czasie przerw miedzy lekcjami, dyzury na korytarzach pelnia nauczyciele
wg opracowanego harmonogramu.

. Nauczyciel dyzurujacy odpowiada w tym czasie za bezpieczenstwo uczniow.

. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez uczniéw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty.

. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw (11:30 — 11:45, 12:30-12:45) na plac przed
szkola 1 boisko, kiedy zezwalaja na to warunki atmosferyczne.

§54
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Uczen zobowiazany jest do dbania o wyglad zewngtrzny oraz noszenia stosownego stroju
podczas zaje¢ lekcyjnych (nie moze mie¢ wulgarnych 1 obrazliwych nadrukéw,
a w szczegolnosci tresci tamigcych obowigzujace prawo).

W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i1 pozaszkolnych uczniow obowiazuje stroj
galowy: dziewczeta - biata bluzka, ciemna spodnica; chlopcy - biala koszula, ciemne
spodnie.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stroj sportowy. Zakazuje si¢
noszenia bizuterii, zegarkow.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajgcych sladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ gltowy oraz ozdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu.

§55
Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania witasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpow
W nauce oraz znajomosci kryteridéw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki,

9) korzystaniaz pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11)zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
1 uzdolnienia,

12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnos$ci w nauce,

13)do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,
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14)wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$§¢ samorzadowsa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach Samorzadu Uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

17)sktadania wnioské6w 1 opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej.
19) mediacji o ktorej mowa w §13a.

§ 56
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) Dyrektora Szkoty.

Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ zloZzona na pi$mie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 7 dni od daty jej zloZenia.

§ 57

Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
1 stosownych regulaminach, a w szczeg6lnosci:

1) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke¢ oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy i umieje¢tnosci, ucz¢szczania na zajecia wynikajace
z planu zaje¢¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoéznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

2) wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
3) systematycznego przygotowania si¢ do zaj¢c¢ szkolnych,

4) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,
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5) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
stawienia si¢ na zajg¢cia lub rodzi¢ przesta¢ drogg elektroniczng — przez e-dziennik;
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego lub
ztozonego ustnie wychowawcy klasy o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka — ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnos$ci podejmuje
wychowawca klasy,

6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
7) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspdttworzenie jej autorytetu,
8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
9) dbania o pigkno mowy ojczystej,
10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
11)przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i agresji,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowa¢ godno$¢ 1 wolno$¢ drugiego czlowieka,

e) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzityby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

12)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw: nie pali¢ tytoniu
1 nie pi¢ alkoholu oraz napojow energetyzujacych, nie uzywac e-papierosow itp.,

13)nieuzywania narkotykéw ani innych srodkow odurzajacych,

14)troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz
— za zniszczone mienie szkoty z winy ucznia odpowiedzialno$¢ materialng ponosza
rodzice — rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawic¢ zniszczone mienie lub pokry¢
koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

15)noszenia obowigzujacego w szkole stroju szkolnego,

16)korzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty zgodnie z obowigzujacymi zasadami.

17)Uczen opuszczajacy szkote ma obowiazek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW I INNYCH URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH NA TERENIE SZKOLY

§58

1. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningdéw, przerw mig¢dzylekcyjnych,
uroczystosci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkotly
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obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniow z telefonéw komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych.

2. Uczen jest zobowigzany do wytaczenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji)
1 schowania go w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon
pozostaje niewidoczny zardwno dla ucznia, jak i pozostatych osob.

3. Obowiazuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw 1 innych urzadzen
elektronicznych w toaletach oraz przebieralniach.

4. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem
telefonu komorkowego. Powyzsze nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktore wynikaja
z organizacji oraz przebiegu zaje¢ lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.

5. Telefony i inne urzadzenia TIK (np. tablety) mozna wykorzystywaé podczas zajgc
lekcyjnych w celach naukowych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela prowadzacego
zajecia. Uczen moze korzystaé z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych
w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaj¢é, po
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne
polecenie.

6. Jesli uczen czeka na wazng informacje (potaczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci.

7. Na terenie szkoty zakazuje si¢ uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

8. Nagrywanie dzwicku i obrazu za pomocg telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy
aparatu fotograficznego, kamery i innych urzadzen jest mozliwe jedynie za zgoda
osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub
fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami etycznymi
1 spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajacych inne osoby. Powyzsze nie dotyczy
wydarzen publicznych odbywajacych si¢ w szkole, w tym uroczystosci szkolnych.

9. W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposob mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty
lub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

10. Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez
wychowawce, sekretariat szkoty lub bezposrednio przez ucznia za zgoda nauczyciela.

11. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe, tablety, odtwarzacze i inny
sprzet elektroniczny na wtasng odpowiedzialnos$¢, za zgoda rodzicow.

12. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagini¢cie lub zniszczenie czy kradziez
sprzetu przynoszonego przez uczniow.

13. Zasady korzystania z telefonow 1 innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢,
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

1) Kazdorazowo decyzje o zabraniu na wycieczke telefonéw komoérkowych i/lub
innych urzadzen elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu
z wychowawcami klas oraz za zgoda rodzicow 1 na ich odpowiedzialno$¢.
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1.

2) Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego
na wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen
wylacznie w zakresie niewptywajacym na organizacj¢ i przebieg tego przedsigwzigcia.

3) Podczas wyjs$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen
jest zobowigzany do wyltgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go
w torbie/plecaku.

5. Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw
1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

1) W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komérkowych na
terenie szkoty, nauczyciel lub wychowawca odnotowuje =zaistnialg sytuacje
w e-dzienniku jako uwage negatywna, ktéra ma wplyw na ocen¢ z zachowania
zgodnie z Przedmiotowym Systemem Oceniania Zachowania.

2) W przypadku, gdy sytuacja powtarza si¢, wychowawca bezzwlocznie informuje
o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia 1 wspdlnie z pedagogiem
szkolnym oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

3) W przypadku kolejnego tamania zasad, uczen otrzymuje upomnienie wychowawcy
wraz pisemnym powiadomieniem rodzica/prawnego opiekuna, co skutkuje
obnizeniem oceny z zachowania o jeden stopien.

§59
Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwal¢ ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwalg ustng Dyrektora Szkoty wobec klasy lub na forum szkoty,
4) dyplom uznania lub list pochwalny,
5) nagrodg¢ rzeczowa lub pieni¢zna.
Podstawa do wyrdznienia ucznia moze byc¢:
1) szczegblne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegodlne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy
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do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatrujac sprawe
w terminie 7 dni moze positkowac si¢ opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 60

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczego6lnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

2. Stosuje si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy klasy,
2) nagana wychowawcy,
3) upomnienie dyrektora szkoty,
4) nagana dyrektora szkoty,

5) zawieszenie prawa do peinienia funkcji w samorzadzie klasy lub innej organizacji
oraz reprezentowania szkoly na zewnatrz (czas wyznacza wychowawca po konsultacji
z samorzadem klasowym),

6) zawieszenie prawa do udzialu w imprezach 1 wycieczkach organizowanych przez
szkole (czas wyznacza wychowawca po konsultacji z samorzadem klasowym),

7) kara przeniesienia ucznia do innej szkoty.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

§ 61

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje Dyrektor Szkoty do kuratora o$wiaty
na wniosek Rady Pedagogiczne;:

1) zastosowanie kar z § 58 ust. 2 pkt 1 — 4 nie wplyneto na poprawe postepowania ucznia,
2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

W przypadku ucznia spoza obwodu szkoty w/w przepis nie ma zastosowania. Uczen zostaje
skreslony z listy uczniéw na wniosek Rady Pedagogicznej.

§ 62

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 63
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Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor Szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar nalozonych przez Dyrektora Szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegnac opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu
Uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 64
Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegolnych Srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych,
a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
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6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

5. W ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w szkole podstawowej:
1) w klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:
pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,
praktyczno-technicznych prac domowych,
do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych.

2) w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym
ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

§ 65

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow
oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzes$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci,

¢) uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio
— na lekcjach i1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt
jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach i1 sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
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1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotagczona jest podpisana
lista obecnosci.

PROCEDURA UDOSTEPNIANIA PRAC PISEMNYCH
RODZICOM/PRAWNYM OPIEKUNOM UCZNIOW

§ 66

Procedura dotyczy nauczycieli, wychowawcow, rodzicow i prawnych opiekunow.
Cele procedury:
a) przekazanie informacji rodzicom i1 prawnym opiekunom o postgpach dziecka
w nauce lub ich braku,
b) rozszerzenie wspotpracy z rodzicami i prawnymi opiekunami uczniow,
¢) podniesienie efektow ksztatcenia.

Udostepnianie prac rodzicom odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) sprawdzone i ocenione prace pisemne sg przechowywane przez nauczyciela przedmiotu
do dnia 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Po tym czasie prace sg przez nauczyciela
niszczone,

2) wszystkie oceny, jakie uczen otrzymuje za prace pisemne s3 jawne dla ucznia i jego
rodzicow/ prawnych opiekunow,

3) nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje¢, przewidziang za
poszczegolne umiejetnosci, wiedze, zadania czy polecenia oraz liczbe punktow,

wymagang do otrzymania okreslonej oceny,

4) sprawdzone i ocenione prace pisemne s3 udostepniane uczniom do wgladu na lekcji,

5) jesli praca zawiera tylko odpowiedzi uczniéw, nalezy do niej dolaczy¢ zestaw pytan/

zadan,

6) nauczyciel omawia prace pisemne z uczniami na lekcji, podajac poprawne odpowiedzi,
informujgc ich o popetnianych blgdach, stopniu opanowania wiedzy i1 umiejetnosci,
przekazuje zalecenia 1 wskazowki do poprawy pracy,

7) sprawdzone 1 ocenione prace sa kazdorazowo udostgpniane rodzicom/ prawnym
opiekunom do wgladu w domu przez nauczyciela przedmiotu, prace sa przekazywane
rodzicowi przez ucznia, okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg nastepnego
dnia, kiedy jest lekcja; uczen moze wykonac fotografie sprawdzonej pracy,

8) kazde zadanie jest oceniane punktowo z podaniem maksymalnej liczby punktow,
ostateczna ocena wynika ze stanu procenta
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9) Rodzice ( prawni opiekunowie) maja rowniez mozliwos¢ wgladu w pisemne prace
swoich dzieci, zrobienia zdj¢cia pracy ucznia:
1. nazebraniach
2. w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3. podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

10) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za nieterminowe oddawanie przez ucznidw
udostepnionych prac,

11)udostepnione prace stuzg jedynie udzieleniu informacji rodzicom/ prawnym opiekunom
wskazujacej nad czym uczen musi popracowaé, aby uzupetni¢ braki w wiadomosciach
lub rozwina¢ swoje umiejgtnosci,

12) prace nie mogg by¢ kopiowane, udostepniane w srodkach masowego przekazu,

13) rodzic/ prawny opiekun ma prawo do uzyskania od nauczyciela dodatkowych wyjasnien
zwigzanych ze strukturg sprawdzianu, sposobem oceniania, a takze otrzymania
wskazowek zwigzanych z poprawg pracy dziecka w uzgodnionym terminie,

14) Prace chronione sg Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. (Dz.U.2021.0.1062) o prawie
autorskim 1 prawach pokrewnych kopiowanie, powielanie oraz udostepnianie ich
w srodkach masowego przekazu jest zabronione.

15) Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:
100% — 95% — stopien celujacy
94% — 85% — stopien bardzo dobry
84% — 70% — stopien dobry
69% — 50 % — dostateczny
49% — 30% — stopien dopuszczajacy

29% — 0% — stopien niedostateczny.

§ 67

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawg o systemie o$wiaty.

3. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawno$¢
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o$wiaty.
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§ 68

Biezace oceny w klasach I-III, biezace, srddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry —
3) stopien dobry —
4) stopien dostateczny —
5) stopien dopuszczajacy —

6) stopien niedostateczny —

—_— N W R~ W

Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujacym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast §rodroczne 1 roczne w petnym
brzmieniu.

Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujacy (6) oznacza, Ze uczen:

posiadt wiedz¢ i umiejetno$ci zgodne z program nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, a takze wykazuje zainteresowanie poszerzaniem
wiedzy,

samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych lub
praktycznych uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej
klasie, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce
poza program opracowany przez nauczyciela,

uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim, uzyskat
tytut finalisty lub laureata ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowe;,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu krajowym lub
posiada inne porownywalne sukcesy, osiagni¢cia,

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen:

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami,

rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen:
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- nie opanowal w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
wymagania ujete w podstawie programowe] (rozszerzen uwzglednieniem
rozszerzeh programowych),

- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen:

- opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okres§lone programem nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie
programowej,

- rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnos$ci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze uczen:

-  ma trudno$ci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej ale
braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem ucznidow klas programowo
najwyzszych),

- rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnos$ci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych),

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen:

nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki
w wiadomosciach i umiejetno$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

5. Nauczyciele stosujg nast¢pujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) praca klasowa — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze samodzielne
pisemne prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zajegé
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiej¢tnosci, obejmujace materiat
danego dziatu;

a) wjednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane
do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem,
b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy

klasowej z catlg klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym
Z nauczycielem,

c) ocena moze by¢ wpisana do zeszytu przedmiotowego i potwierdzona podpisem
przez rodzicow,

2) kartkéwka — obejmujaca trzy tematy realizowane podczas pigciu ostatnich lekcji,
trwajaca do 15 minut — nie musi by¢ zapowiedziana przez nauczyciela.

W ciagu jednego dnia zaje¢ lekcyjnych uczen moze pisac jedng prace klasowa.
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6.

10.

W klasach I-III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w ciggu 2 tygodni.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiadowek 1 zebraf, ktérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrze$nia
oraz w trakcie spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

§ 69

1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez ucznia
obowigzujacych kryteriow ocen zachowania w klasach IV-VIII;

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegblnosci nastepujace obszary aktywnosci ucznia na przerwach, na lekcjach
1 podczas imprez szkolnych (szczegdlnie: wycieczki, apele):

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

6) okazywanie szacunku innym osobom,

7) aktywnos$¢ spoteczna

8) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwoj, poszanowanie swojej osoby.

3. W klasach I-1II §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

4. Srodroczna i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ wedtug

nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,
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5) nieodpowiednie,

6) naganne;

5. Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez caty rok szkolny; kazdy uczen,

otrzymuje wpisy w module UWAGI w dzienniku elektronicznym VULCAN; wszyscy

pracownicy pedagogiczni szkoty sa zobowigzani do wpisywania pochwat i uwag na biezaco.

6.Za zachowanie ucznia poza szkota odpowiadaja jego rodzice (opiekunowie prawni).

7.Uczen, ktory bierze udzial w zawodach sportowych a jego wyniki w nauce zdecydowanie
pogarszaja si¢ nie moze uczestniczy¢ w tych zawodach.

8.Uczniowie osiagajacy stabe wyniki w nauce nie moga by¢ zwalniani z lekcji
powtorzeniowych 1 sprawdzianéw wiedzy np.: na proby, rozgrywki itp.

ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

§70
1) Zasady 1 kryteria oceniania zachowania zostajg przedstawione uczniom na poczatku roku

szkolnego przez wychowawcow klas na godzinach wychowawczych i ich rodzicom na

zebraniach.

2) Srédroczna i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy; ma on obowigzek

uwzgledni¢ ustne, pisemne uwagi i opinie nauczycieli, uczniéw danej klasy 1 samooceng
ocenianego ucznia; wychowawca ma réwniez obowigzek uwzgledni¢ oceny proponowane

przez nauczycieli w zaktadce OCENY ZACHOWANIA;

3) Ocenie klasy nie podlega uczen spetniajacy swoj obowigzek szkolny w formie nauczania

indywidualnego.

4) Nauczyciele wychowawcy wystawiajg propozycje ocen z zachowania na 1 tydzien przed

rada klasyfikacyjng w danym semestrze roku szkolnego.

5) Okreslajac oceng zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ 1 nasilenie

zjawisk zawartych w kryteriach oceny.

6) W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ oceng
zachowania
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7) Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna, zgodnie

z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych. Uczen lub jego rodzice
(opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktora ustalaroczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

9) W sktad komisji wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

10) Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokoét
stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

11) Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w szkole po raz drugi z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania.

12) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

13) Gdy uczen zagrozony jest oceng naganng, wychowawca podaje ocen¢ do wiadomosci
ucznidéw 1 rodzicéw (opiekundow prawnych) na miesigc przed zakonczeniem semestru / roku
szkolnego. Zawiadomienie rodzicow lub prawnych opiekunéw ma forme pisemng z
potwierdzajagcym podpisem rodzica. Pozostate oceny podane zostaja na tydzien przed rada
klasyfikacyjna.

14) Wychowawca klasy informuje o ustalonych ocenach zachowania:

a) innych nauczycieli— oceny zachowania zostajg podane na posiedzeniu klasyfikacyjnej
Rady Pedagogicznej,

b) uczniéw — wychowawca podaje do wiadomosci ucznia,
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¢) rodzicow — na spotkaniach semestralnych (wywiadowkach).

15)Zobowiazuje si¢ ucznidow do rozliczenia si¢ z wypozyczonych z biblioteki szkolnej
ksigzek na tydzien przed radg klasyfikacyjna.

16) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie
szkoty.

§71
1. Kryteria szczegdtowe.
Uczen musi wypetni¢ zdecydowang wigkszo$¢ kryteridw, aby otrzymac oceng
wzorowg, bardzo dobrg, dobra;
1) ZACHOWANIE WZOROWE
a) stosunek do obowiagzkow szkolnych:

e uczen osigga wysokie wyniki nauczania w stosunku do swoich mozliwosci;

e sumiennie przygotowuje si¢ do lekcji;

e sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zadan, mozna na nim
polegac;

e zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i predyspozycjami bierze udziat w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych 1 pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

e pilnie uwaza na lekcjach, nie przeszkadza;

e wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki;

e nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez waznego powodu;

e nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych;

e nie ma zadnych spdznien;

e jego telefon komorkowy i1 inne urzadzenia elektroniczne sg w szkole nieaktywne;

b) kultura osobista:

e nie uzywa wulgarnych stow, wykazuje wysoka kulturg stowa;

e jest tolerancyjny, szanuje godnos$¢ osobista 1 z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob;

e wzorowo zachowuje si¢ na lekcjach, podczas przerw i poza szkota, nie tamie zasad
regulaminow szkolnych (zmiana obuwia, wychodzenie na przerwy);

e nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny, stroj szkolny
dopasowuje do okolicznosci;

e dba o estetyke swojego wygladu 1 higien¢ osobista, z wtasnej inicjatywy sprzata swoje
otoczenie;
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¢) zachowania spoteczne:

potrafi wspotpracowac w grupie réwiesniczej;
jest uczynny, che¢tnie pomaga innym;
dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia;
jest zaangazowany w zycie klasy;
szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne;
nie wykazuje przejawow agresji, nie podejmuje i nie prowokuje zaczepek oraz
utarczek stownych;
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowiazki;
wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego;
postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dba o honor i tradycje szkoty;

d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

w szkole 1 poza szkotg zachowuje si¢ bez zarzutu, godnie jg reprezentuje;

sam dostrzega, wlasciwie reaguje na wtasne bledy i potkniecia;
jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, broni wlasnego zdania, nie
daje si¢ sprowokowac;

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych
lub poprzez samoksztatcenie; respektuje zasady wspotzycia spotecznego i ogolnie
przyjete normy etyczne wobec siebie i innych; nie ulega natogom;

2) ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

a) stosunek do obowigzkow szkolnych:

osigga wyniki nauczania wysokie w stosunku do swoich mozliwosci;

jest przygotowany do lekcji;

wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na
prosbe nauczyciela;

zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i predyspozycjami bierze udziat w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu;

pilnie uwaza na lekcjach;

nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez waznego powodu;

nie ma zadnych celowych spdznien;

b) kultura osobista:

nie uzywa wulgarnych stéw, stosuje zwroty grzecznosciowe;
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jest mily i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych;

zachowanie na lekcjach, podczas przerw 1 poza szkota nie budzi zastrzezen;

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewngtrzny;

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista;

jego telefon komoérkowy i inne urzadzenia elektroniczne sg w szkole nieaktywne;

¢) zachowania spoteczne:

potrafi wspotpracowac w grupie réwiesniczej;

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,;

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania);
szanuje mienie wlasne, innych o0sob 1 spoteczne;

nie wykazuje agresji;

angazuje si¢ w zycie klasy;

dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia;

dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne 1 innych;

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty;

d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

zachowuje si¢ bez zarzutu w szkole i poza nig;

nie ulega namowom, naciskom, broni wtasnego zdania, nie daje si¢ sprowokowac;
wlasciwie reaguje na wiasne btedy i1 potknigcia;

zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania;

po zwrdceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu;
respektuje zasady wspdlzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie 1 innych;

nie ulega nalogom;

3) ZACHOWANIE DOBRE

a) stosunek do obowiazkéw szkolnych:

osiagga wyniki nauczania adekwatne do swoich mozliwosci;

jest przygotowany do lekcji;

podejmuje si¢ wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela;
uwaza na lekcjach, po zwroceniu uwagi poprawia zachowanie;

wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych;

nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

moze sporadycznie w semestrze spoznic si¢ na lekcje;

b) kultura osobista:

zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji, nie ma uwag za niewtasciwe zachowanie
podczas imprez szkolnych;
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nie uzywa wulgarnych stéw;

stosuje zwroty grzecznosciowe;

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewng¢trzny;

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista;

jego telefon komorkowy i1 inne urzadzenia elektroniczne sa w szkole nieaktywne;

c¢) zachowania spoteczne:

respektuje zasady wspdlzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie 1 innych;

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty);

wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow;

angazuje si¢ w zycie klasy w wybrany przez siebie sposob lub na prosbe nauczyciela;
dba o wyglad klasy 1 najblizszego otoczenia;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne, nie naraza innych;

nie przejawia agresji;

szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne;

dba o honor i tradycje szkoty;

d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

e systematycznie i odpowiednio motywowany rozwija swoje zainteresowania i

uzdolnienia;

e stosowane $rodki zaradcze przynosza pozytywne rezultaty, a uchybienia ulegaja

poprawie po zwrdceniu uwagi;
nie ulega natogom.

4) ZACHOWANIE POPRAWNE

Uczen otrzymuje ocen¢ poprawna jesli dotyczy go wiekszos¢ z nizej podanych zachowan.

a) stosunek do obowiazkow szkolnych:

nie wykorzystuje calego swojego potencjatu w nauce;

motywowany sporadycznie podejmuje dodatkowe dzialania;

wykonuje polecenia nauczyciela;

zdarza mu si¢ nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, podrecznika itp.);
pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela;

b) kultura osobista:

e wykazuje elementarng kulture osobista, jesli jego zachowanie podczas imprez

szkolnych bywa niewlasciwe po zwrdceniu uwagi poprawia si¢;
nie uzywa wulgaryzmow;
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e czasami nie zmienia obuwia;

dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stroj szkolny, zawsze ma
strdj uroczysty;

e jego telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne sg w szkole nieaktywne;

c¢) zachowania spoteczne:

nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia, nie ma uwag dotyczacych
agresywnego zachowania;

dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych;

szanuje mienie wlasne, innych osob 1 spoteczne;

sporadycznie podejmuje dzialania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela;
wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania;

d) zaangazowanie ucznia, poszanowanie i rozwdj wlasnej osoby:

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego;

uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikaja ze zlej woli 1 stosowane $rodki
zaradcze przynoszg rezultaty;

nie ulega natogom;

5) ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednig jesli dotyczy go wigkszo$¢ z nizej podanych
zachowan.

a) stosunek do obowigzkow szkolnych:

ma lekcewazacy stosunek do nauki;

nie reaguje wlasciwie na uwagi nauczyciela;
zdarza mu si¢ nie wykonywac polecen nauczyciela;
nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty;
zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania);
spdznia si¢ na lekcje;

ma godzin nieusprawiedliwionych;

b) kultura osobista:

przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegéw, otoczenia;
uzywa wulgarnych stow;

czgsto nie zmienia obuwia;

nie dba o higien¢ osobistg 1 estetyczny wyglad;

nie nosi stosownego ubioru szkolnego;

¢) zachowania spoteczne:
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e nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela;

e w zyciu klasy pelni role destrukcyjna;

e zdarza mu si¢ zakldci¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, $miech,
komentarze, gesty itp.);

e nie szanuje mienia wlasnego, kolegdw, spotecznego;

e niszczy mienie innych oséb 1 spoteczne;

e stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych;

e klamie, oszukuje;

e ma negatywny wplyw na innych;

e celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych;

d) zaangazowanie, wtasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

e nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote;
nie dba o godnos$¢ osobista;

brak u niego poczucia winy 1 skruchy;

czgsto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a $Srodki zaradcze stosowane przez szkote przynosza jedynie
krotkotrwalg poprawe;

probuje szkodliwych uzywek;

6) ZACHOWANIE NAGANNE
Uczen otrzymuje ocen¢ naganng jesli dotyczy go wiekszo$¢ z nizej podanych zachowan;
a) stosunek do obowiazkow szkolnych:

e ma razaco lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych;

e jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany;

e nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczace jego wiedzy 1 zachowania,
e spoOznia si¢ na lekcje;

e bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zaje¢ szkolnych;
e ma godziny nieusprawiedliwione

b) kultura osobista:

¢ nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej;

e nagminnie uzywa wulgarnych stow i1 gestow;

e demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca si¢, odchodzi, zaprzecza, wySmiewa sie,
dopuszcza si¢ wyzywajacych gestow itp.); nie zmienia obuwia;

e wyglada nieestetycznie, jest brudny, lub tez odziez ma wyzywajaca;

c¢) zachowania spoteczne:
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uczestnictwo w lekcjach 1 imprezach szkolnych ogranicza celowo do zakldcania ich
przebiegu (gwizdy, komentarze, wySmiewanie, postawa niezgodna z wymogami
sytuacji), prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie
niestosownych gestow itp.;

celowo nie zachowuje si¢ stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do
przyjecia dla otoczenia;

ktamie, oszukuje;
jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach mig¢dzyludzkich;
jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicia, bdjki, kopanie, uszkodzenie ciata itp.);

komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow;

odmawia wykonania obowigzkow na rzecz spolecznos$ci szkolnej;

destrukcyjnie wptywa na spolecznos¢ szkolng poprzez prowokowanie innych;
celowo niszczy mienie kolegéw i spoteczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni,
pomocy naukowych, itp.);

popada w konflikt z prawem

swoim zachowaniem naraza siebie i1 innych na niebezpieczenstwo;

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich
zachowan; przynosi do szkoly niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje;

d) zaangazowanie ucznia we wlasny rozwdj, poszanowanie swojej osoby:

7)

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote;

brak u niego poczucia winy i skruchy;

nie dba o wtasne zdrowie 1 godnos$¢ osobista;

stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow;
ulega natogom.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o wypetnianiu przez uczniow
obowigzkow szkolnych, ich kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty

1 Srodowiska, postawach wobec kolegéow i innych osob, poszanowaniu i rozwoju
wlasnej osoby, wykorzystywaniu posiadanych mozliwos$ci i uzdolnien oraz szans
stwarzanych przez szkol¢; na ocen¢ zachowania sktada si¢ nie tylko postawa ucznia
podczas zaje¢ lekcyjnych; wychowawca ma obowigzek uwzgledni¢ rowniez
postepowanie ucznia na przerwach i podczas imprez szkolnych; wychowawca ma
obowigzek sprawdza¢ obuwie zmienne i wpisywac¢ informacje dotyczace
niewlasciwego stroju uczniowskiego.

§72

Ocena zachowania ucznia klas I — III (prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢)
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1. W pierwszym etapie edukacji szkolnej w czasie zdalnego nauczania przyjmuje si¢
nastepujace kryteria oceny zachowania ucznia:

1) szanuje osoby z najblizszego otoczenia (szkota, dom, srodowisko réwiesnicze, itp.),
2) uczestniczy systematycznie w zajgciach on-line.

2) zgodnie pracuje w grupie na zaj¢ciach on-line,

3) wykazuje odpowiedzialnos$¢ za efekty pracy grupy,

4) zachowuje si¢ kulturalnie,

5) jest grzeczny i uprzejmy,

6) chetnie udziela pomocy innym,

7) jest odpowiedzialny,

8) rozpoczyna i konczy prace na czas, pracuje sprawnie 1 we wlasciwym tempie,
9) wktada wysitek w wykonywana prace, prace wykonuje estetycznie i doktadnie,
10) utrzymuje porzadek w miejscu pracy, wykazuje dbatos¢ o narzegdzia pracy,
11) jest aktywny na zajeciach,

12) pamigta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne, itp.),

13) dba o wtasne zdrowie i higieng osobista,

14) chetnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty 1 sSrodowiska lokalnego,

15) jest przyjazny w kontaktach z przyroda,

16) jest systematyczny,

2. Ocena opisowa zachowania ucznia, informuje jak uczen spetnia w/w kryteria.

§73
Zasady oceniania zachowania ucznia klas IV — VIII (prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢)

1. Oceng z zachowania ucznia ustala wychowawca klasy, konsultujac si¢ z nauczycielami
uczacymi w klasie oraz uczniami klasy.

2. Wychowawca ustalajac oceng klasyfikacyjng ucznia z zachowania bierze pod uwagg:

1) oceng §rddroczng z zachowania je$li zdalne nauczanie odbywalo si¢ po klasyfikacji
srodrocznej,

2) zachowanie ucznia podczas zaje¢, ktore odbywaty si¢ w szkole w okresie podlegajacym
klasyfikacji z wytaczeniem okresu czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu o$wiaty, uwzgledniajac:

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Kazimierzu Dolnym



a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

g) okazywanie szacunku innym osobom.

3) zachowanie ucznia w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) systematycznos$¢ przygotowywania si¢ do zajec,

b) zaangazowanie w pracy na lekcjach on-line,

¢) sumienno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan przez nauczycieli,

d) wywiagzywanie si¢ z powierzonych przez wychowawce i innych nauczycieli obowigzkow
e) wlasciwa postawe na lekcjach on-line,

f) wlasciwg postawe poza szkola, w tym w czasie aktywnos$ci na portalach internetowych.

§74

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacj¢ $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ najpdzniej, w ostatnim tygodniu
przed feriami zimowymi.

3. W klasach I-III $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym
ze w klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjna
z tych zajec,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zajec.
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. Na klasyfikacje koncowa sktadaja si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§75

. Nie p6zniej niz na 30 dni przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej, wychowawcy informujg uczniow 1 rodzicow o przewidywanych
srodrocznych/rocznych  ocenach niedostatecznych  (klasyfikacyjnych) =z  zajec
edukacyjnych oraz o przewidywanej $rddrocznej/rocznej ocenie  nagannej
(klasyfikacyjnej) z zachowania podczas zebran z rodzicami oraz w odpowiednim miejscu
dziennika elektronicznego

1) poprzez przewidywang §rdédroczng/roczng oceng klasyfikacyjng z zajg¢ edukacyjnych
nalezy rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela w odpowiednim miejscu dziennika
elektronicznego.

2) poprzez przewidywana $rodroczna/roczng ocene klasyfikacyjna zachowania nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez wychowawce w odpowiednim miejscu e-dziennika.

Informacj¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie do dziennika
elektronicznego, wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoty
oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.

. Nieobecnos$¢ rodzicow na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w dzienniku
elektronicznym o zapoznaniu si¢ z informacjg skutkuje zawiadomieniem rodzicéw listem
poleconym o planowanych ocenach ucznia.

W czasie zdalnego nauczania o postgpach i trudnosciach w nauce dziecka rodzice
otrzymuja informacje poprzez:

1) spotkania wychowawcow z rodzicami na platformie edukacyjnej,
2) informacje zamieszczone w dzienniku elektronicznym,

3) wiadomosci wystane przez poczte elektroniczna,

4) rozmowy telefoniczne,

5) rozmowy poprzez dostepne komunikatory.

§77
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Tryb 1 warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana koncoworocznej oceny z zajec
edukacyjnych:

1))

2)

3)

4)

Za przewidywana ocen¢ koncoworoczng przyjmuje Si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

1 tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych

jest réwna ocenie, o ktora si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng¢ celujgca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne

przepisy.

Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

a) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwalej choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich niecobecnosci na zajeciach,

c) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
1 prac pisemnych,

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
w tym — konsultacji indywidualnych.

§78

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rddrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen speiniajacy obowigzek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkotg oraz uczen, ktory otrzymatl zgode dyrektora na zmiang
profilu ksztatcenia, celem wyrownania réznic programowych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor z zastrzezeniem pkt. 71 8.
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10.

11.

12.

13.

14.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny kofcoworoczny musi by¢ przeprowadzony w terminie
umozliwiajagcym uczniowi przystgpienie do egzaminu poprawkowego.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cz¢s$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, plastyki, techniki, zaj¢¢ laboratoryjnych
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt. 1 — 4 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt. 5 przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkotly, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego lub obowiazku nauki poza szkotg sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji lub inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty na przewodniczacego komis;ji.

2) nauczyciele lub nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzony
egzamin. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt. 10 lub sktad komisji (w przypadku
ucznia, o ktéorym mowa w pkt. 5, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwig¢zta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 14.

Uczen, ktéremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego koncoworocznego ustalono
jedng lub dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

§79

. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje

do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
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pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 80

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziataja w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.
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Przepisy ust. 1 — 5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych wustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§ 81

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej

otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

3. Warunki, tryb i forme¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw

o$wiaty 1 wychowania.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 82

Egzamin poprawkowy:

I.

Whniosek do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada
uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie ustalonym przez dyrekcje
szkoty.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, techniki i zajg¢ laboratoryjnych,
z ktorych to przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin tylko z jednego przedmiotu.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
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7.

10.

11

13.
14.

Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdzniej
na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym i pelnej skali ocen.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong
przez komisje.

Do protokolu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.
12.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpilt do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej (semestru programowo Wwyzszego) ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).

§ 83

Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie speinit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnia
klas¢ szkoty podstawowe;j.
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 84

Szkota uzywa pieczeci urzgdowych o tresci: Gminny Zespot Szkot w Kazimierzu Dolnym
Szkota Podstawowa nr 1 im. Kazimierza Wielkiego 24-120 Kazimierz Dolny
ul. Szkolnal.

. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrgbne
przepisy.

Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Ksigzka skarg i wnioskow znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.

§85
Szkota posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty:

1) sztandar znajduje si¢ w wyznaczonym przez dyrektora miejscu 1 jest udostepniany na
uroczystosci szkolne: rozpoczecie roku szkolnego, $lubowanie klas pierwszych,
uroczystos$ci patriotyczne i zakonczenie roku szkolnego,

2) poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniow klas siodmych 1 6smych, sktada
si¢ z pocztu gldéwnego oraz osdéb zastepczych,

3) w skiad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie posiadajacy wzorowa postawe,

4) podczas zakonczenia uroczystosci klas 6smych nastepuje przekazanie sztandaru
nastepcom,

5) uczestniczac w poczcie sztandarowym uczniowie posiadajg od§wigtne stroje: chtopcy
— biata koszula, ciemne spodnie; dziewczeta — biate bluzki, ciemne spodnice,

6) insygnia pocztu sztandarowego to biato-czerwone szarfy i biate rekawiczki.

Szkota posiada Ceremoniat Szkolny, bedacy odrebnym dokumentem, opisuje takze
organizacj¢ $wiat panstwowych i szkolnych w placowce.

. Ustala si¢ Dni Patrona Szkoty 9, 10 maja.
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§ 86

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor Szkoty w ciggu 5 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny
za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej
oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 87

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 12 marca 2026 r.
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